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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

SP3MP8 
Número de personas 
capacitadas en agua potable y 
saneamiento Básico 

 Personas capacitadas en 
agua potable y saneamiento 

Básico 

Incremento 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

450 472 450 

 *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (EDAT SA ESP OFICIAL) 

Fecha del reporte:  (15/05/2023) 

Periodo de reporte: (28/11/2022 - 20/04/2023) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO  
VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL? INFORME 

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 472 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS 21 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 30 

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y 

TERRITORIAL 
CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL  

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE  

MUJER  

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS) 472 

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

(29 A 59 AÑOS)  

(MAYOR DE 60 AÑOS)  

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

No. ACTIVIDAD 

1 Diseño de piezas y espacios de divulgación se cuenta con el diseño del material 
didáctico (cartillas), las cuales están en proceso de contratación, y posterior a ella 
realizar la entrega a los municipios seleccionados, también con el diseño del kit 
educativo, que será entregado a un 25% de los clubes defensores del agua (10) 

2 Dentro de la estrategia de Socialización dirigida a la comunidad se llevó a cabo 
reuniones con las autoridades municipales con el de articular con ellos las actividades 
a desarrollar y ejecutar del plan de gestión social en cada uno de los municipios como 
en Cunday, Valle de san juan, Planadas, Anzoátegui, Rovira y ataco 

3 La estrategia de visibilidad de la ejecución de obras se realizó visita para visualizar la 
valla de la obra de modelia Ibagué y poder identificar que se encuentre en buen 
estado, en un lugar donde sea visible a la comunidad. 
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4 Dentro de la estrategia anterior, se realizó con la comunidad del municipio de Ibagué 
y Rioblanco, reunión con el fin de dar a conocer los avances de las obras en ejecución 
brindando la información pertinente a los beneficiarios y el estado en el que se 
encuentra la obra 

5 En la estrategia de Acompañamiento de la Gestión Social en el Proceso de 
Aseguramiento se brindó acompañamiento, en los municipios de Natagaima y 
Rioblanco en la socialización con los Gerentes y Jefes de las oficinas de servicios 
públicos de los municipios relacionados, con el fin de adelantar jornada de 
capacitación sobre servicios públicos temas relacionados con: indicador único 
sectorial, importancia de la concesión de aguas, pérdidas técnicas y comerciales, 
relevancia del plan de aseguramiento, temas comerciales (suspensiones, cortes y 
cobros coactivos) 

6 Se realizó reunión de seguimiento en obra con los supervisores de apoyo y los sociales 
de la obra de igual forma se hace seguimiento mensual través de llamadas, visitas 
presenciales en las obras en este momento contamos con 5 obras que son 
Ibague,Natagaima,Cunday,Rioblanco y Ibagué 

7 En la estrategia de Recepción y atención de las PQRS se realiza seguimiento a los 42 
municipios vinculados al PDA, en el mismo oficio se anexa un formato un formato 
como propuesta para recepcionar la información y realizar el seguimiento de los 
PQRS, como respuesta solo 17 municipios enviaron la información de seguimiento 
para actualizar y se identificó que los municipios son autónomos y ya tienen 
establecidos el formato de la servicios públicos. 

8 Dentro de la estrategia de recorrido de obra, Profesionales del PGS, se realizó en el 
municipio de Rioblanco y Ataco en compañía de los representantes de la comunidad, 
los residentes de obra supervisores de obra, con el fin de conocer el estado y avance 
de la obra en ejecución 

9 En el acompañamiento social en obras de los municipios de Natagaima, Ataco, Ibagué 
y Rioblanco en el cual se le realizo seguimiento al profesional encargado del 
componente social, se brindó apoyo y acompañamiento del avance de las obras en la 
parte social 

10 Dentro de la estrategia Educación Sanitaria para comunidades étnicas se desarrolló 
en el municipio de ortega una brigada saludable con el fin de incentivar a mejorar el 
mal uso de las prácticas sanitarias 

11 En la estrategia de clubes defensores del agua se realizó talleres a los integrantes del 
clubs de los municipios de san Antonio y armero guayabal en la importancia del 
recurso hídrico, potabilización del agua y huella de carbono. 

12 En la estrategia de Educación Sanitaria para comunidades étnicas se desarrolló una 
brigada saludable en el municipio de ortega con el fin de socializar las malas prácticas 
sanitarias e incentivar a mejorar y lograr unas prácticas sanas aportando a una mejor 
calidad de vida. 

13 Se realizó capacitación en el Conservatorio de Ibagué institución Educativa Técnica 
Amina Melendro de Pulecio, a los integrantes del CDA del grado 1c, en el tema del 
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nuevo código de colores, mediante diferentes actividades lúdicas con el fin de 
reforzar la clasificación, para concluir se les otorga un contenedor 

14 Se realiza convocatoria por parte del PGS de la EDAT, a las insituciones educativas de 
los Municipios del Tolima, las cuales hacen parte de los 36 club defensores del agua 
conformados, en torno al concurso de maquetas (cientificos y creativos indicando que 
seran premiadas las 3 mejores maquetas elaborados con material reciclable, esta 
presentando unos criterios de explicación del proceso de un acueducto hasta la 
entrega del agua en la vivienda y la importancia de cuidar el recurso hídrico. 

15 Se Brinda capacitación a estudiantes y profesores de la institución Educativa José 
María Carbonell, del Municipio de San Antonio en temas ambientales e 
implementación del nuevo código de colores, manejo adecuado de residuos e 
importancia de clasificación de residuos desde la fuente y calidad del agua. Al igual 
que la importancia de recurso hídrico potabilización de agua y huella de carbono, al 
finalizar se llevó a cabo la siembra de 200 árboles nativos, con el fin de mejorar el 
medio ambiente e incentivar a los estudiantes junto a la comunidad a ser vigías 
ambientales. 

16 Dentro de esta misma estrategia se socializo e invito mediante oficio a los club 
defensores del agua a participar en la sembraron y capacitaciones en torno a temas 
ambientales que realizan el equipo PGS a los club defensores del agua. Invitación en 
la que se solicitó información sobre coordenadas, cuantas especies se requieren, aquí 
vinculamos a los 36 clubes defensores del agua. 

17 En la estrategia de saneamiento Básico Escolar y Educación en Higiene se realizó una 
capacitación con los municipios de Ibagué y Cunday, en temas sobre el manejo 
adecuado del recurso hídrico y la importancia de clasificar los residuos desde la 
fuente, con el fin de mitigar los impactos ambientales y de salubridad producidos por 
estos. 

 

 

2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

TOLIMA PLAN DE GESTION SOCIAL 400000 

 

 *: solo si aplica. 

 RP*: registro presupuestal. 

 

3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 
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___________________________ 

GINNA PAOLA REINOSO MERCHAN 

Directora Técnica EDAT SA ESP OFICIAL 

Reportado por: Carolina Villanueva Muñoz  
Cargado por: (nombre de quien cargue el reporte). 


